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*************************************** 
ค าน า 

 
ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลแดงใหญ่ ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 9 กันยายน พ.ศ. 2564 เรียบรอยแลว เพื่อใหการดําเนินการตาม ขอบัญญัติฯ  
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ                         
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 ขอ 26 และ ขอ 27 กําหนดให
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครอง           
สวนทองถิ่น หนวยงานราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆที่ดําเนินการในพ้ืนที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน  เสนอ คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น                   
เมื่อคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอ ผูบริหารทองถิ่นประกาศ                      
เปนแผนการดําเนินงาน ทั้งนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวัน นับแตวันที่ประกาศ                    
เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบ วัน แผนการดําเนินงาน           
ใหจัดทําเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการจากหนวยงาน ราชการสวนกลางสวนภูมิภาค
รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่นๆ ที่ตองดําเนินการในพ้ืนที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณนั้น  
 

ดังนั้น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลแดงใหญ่  
จึงไดจัดทําแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งเปนแผนที่แสดงถึงรายละเอียด แผนงาน/
โครงการพัฒนาที่ดําเนินการในพ้ืนที่ขององคการบริหารสวนตําบลนําไปปฏิบัติทั้งนี้เพ่ือแกไข ปญหาและ
พัฒนาทองถิ่นใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชนไดอยางแทจริงตอไป  
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาฯ  
งานนโยบายและแผน  

ส านักปลัดองคการบริหารสวนต าบลแดงใหญ่ 
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ส่วนท่ี ๑ บทน า 
๑.๑ บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.25๖๐ ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความสําคัญกับการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยกําหนดกรอบความเป็นอิสระในการกําหนดนโยบาย             
การปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอํานาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ 
นอกจากนี้พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                
พ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดทําแผนการกระจายอํานาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดทําขึ้นเพ่ือให้กระจายอํานาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอํานาจกว้างขวางขึ้น ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐาน           
แก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น           
และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลมาก 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๘ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2548 แกไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 ขอ 26 และ ขอ 27 กําหนดใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาและแผนการดําเนินงาน สําหรับแผนการดําเนินงาน      
จะเป็นแผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ดําเนินจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณนั้น โดยให้จัดทํา                           
ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง           
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องดําเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                               
ในปีงบประมาณนั้น  

๑.๒ วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการดําเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้
แนวทางในการดําเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
ลดความซ้ําซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหน่วยงานและจําแนกรายละเอียดต่าง ๆ           
ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดําเนินงาน 
 2. แผนการดําเนินงานจะเป็นเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม
การดําเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการดําเนินงาน จะกําหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการดําเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจําปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดําเนินการ) 
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  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาด
เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ดําเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดําเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ดําเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สําหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวม
ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะ
การดําเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความ
คาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

 3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการดําเนินงานในพ้ืนที ่

๑.๓ ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
      การจัดทําแผนการดําเนินงานให้ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ โดยมีขั้นตอนของการดําเนินงาน ดังนี้  
 ๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ                
ที่ดําเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทําร่างแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  
 ๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการดําเนินงาน แล้วเสนอนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดําเนินงานต่อไป ทั้งนี้ให้เปิดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่
วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 
๑.๔ ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน  
 ๑) เพ่ือแสดงถึงความชัดเจนในการนําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 

๒) เพ่ือจะได้ทราบถึงแผนงาน/โครงการ ที่ดําเนินการจริงทั้งหมดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓) เพ่ือแสดงความสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
๔) เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการในการปฏิบัติงานกับหน่วยงานต่างๆ 

 ๕) เพ่ือทําให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปี มีความสะดวกมากข้ึน  
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ส่วนที่ ๒ 
------------- 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 8 

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
  องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณ โดยนําเสนอดังนี้ 
  2.1 บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ(แบบ ผด.01) 
  แบบ ผด.01 เป็นแบบบัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ แผนการดําเนินงาน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จํานวนโครงการที่ดําเนินการ คิดเป็น
รอ้ยละของโครงการทั้งหมด จํานวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 
  การจัดทําแผนดําเนินงานตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์แผนงาน ให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจํานวนโครงการที่ดําเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จํานวน
งบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละ
ยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 
  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ(100) 
  2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ(แบบ ผด.02) 
  แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีลําดับที่/โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ(บาท)/สถานที่ดําเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 9 

 
๒.๑ บัญชีสรุปจ านวน 

/โครงการ และงบประมาณ 
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บัญชีสรุปจ านวน/โครงการ และงบประมาณ 

แบบ ผด.01 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ คิดเปน็ร้อยละ จ านวน คิดเปน็ร้อยละ หน่วยด าเนนิการ 

ทีด่ าเนนิการ ของโครงการทั้งหมด งบประมาณ ของงบประมาณทั้งหมด   
1.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคุณภาพทรัพยากรมนษุย์และสังคม           
1.1 แผนงานการศึกษา 5 26.32 4,570,000.00 78.35 กองการศึกษาฯ 
1.2 แผนงานสาธารณสุข 3 15.79 268,000.00 4.59 สํานักปลัดฯ 
1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 10.53 220,000.00 0.77 สํานักปลัดฯ 
1.4 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 7 36.84 700,000.00 12.00 กองการศึกษาฯ 
1.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 10.53 250,000.00 4.29 สํานักปลัดฯ 

รวม 19 100.00 5,833,000.00 100.00   
2.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาชุมชนใหน้า่อยู่           
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 19 86.36 8,181,000.00 92.53 กองช่าง 
2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 2 9.09 160,000.00 1.81 สํานักปลัดฯ 
2.3 แผนงานเคหะและชุมชน 1 4.55 500,000.00 5.66 กองช่าง 

รวม 21 100.00 8,841,000.00 100.00   
3.ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัเศรษฐกจิชุมชนเพื่อรองรบัการแข่งขัน           
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 2 100.00 100,000.00 100.00 สํานักปลัดฯ 

รวม 2 100.00 100,000.00 100.00   
4.ยุทธศาสตรก์ารบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อการพฒันาอย่างยั่งยืน          
4.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 4 44.44 200,000.00 42.55 สํานักปลัดฯ 
4.2 แผนงานการเกษตร 5 55.56 270,000.00 47.45 สํานักปลัดฯ 

รวม 7 100.00 470,000.00 100.00   
5.ยุทธศาสตรก์ารบริหารจดัการองค์กรให้มีประสิทธภิาพเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน           
5.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 4 44.44 223,200.00 58.25 สํานักปลัดฯ 
5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 5 55.56 160,000.00 41.75 สํานักปลัดฯ 

รวม 7 100.00 383,000.00 100  

รวมยุทธศาสตรท์ี่ 1-5  61 100.00 15,627,200.00 100.00   



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ 
/ กิจกรรม/ งบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
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แบบ ผด.02 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.1  แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 
 
 
 

โครงการพัฒนาบุคลากรของกอง
การศึกษา 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
บุคลากรของกองการศึกษาให้มี
ความรู้ความสามารถทางด้าน
การศึกษา ฯลฯ 
 

40,000 อบต.แดงใหญ ่ กอง 
การศึกษาฯ 

            

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
อันเป็นประโยชน์ต่อเด็กภายใน ศพด 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
การเรียนรู้ ให้แก่เด็กเล็ก เช่น 
การเรียนรู้ดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทัศน
ศึกษาดูงานนอกสถานที่   คัด
แยกขยะ และกิจกรรมอื่นที่
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก ให้
เกิดความรู้  ความเข้าใจ ทักษะ 
ฯลฯ 

50,000 อบต.แดงใหญ ่ กอง 
การศึกษาฯ 
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แบบ ผด.02 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.1 แผนงานการศึกษา(ต่อ) 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
 
 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ.๒๕๖5 

ต.
ค.

 
ต.

ค.
 

ต.
ค.

 
ต.

ค.
 

ต.
ค.

 

ต.
ค.

 
ต.

ค.
 

ต.
ค.

 
ต.

ค.
 

ต.
ค.

 
ต.

ค.
 

ต.
ค.

 

3 
 
 
 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา  
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.แดงใหญ่และโรงเรียน
อนุบาล อบต.แดงใหญ่ (เงิน
อุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวัน ค่าวัสดรุายหัว ค่า
หนังสือ ค่าชุด รวมกับที่องค์การ
บริหารส่วนตําบลออกสมทบให้)  
เป็นเวลา 2 ภาคเรียน ฯลฯ 

1,180,000 
 
 
 
 
 

อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 
 

กอง 
การศึกษาฯ 
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แบบ ผด.02 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.1  แผนงานการศึกษา(ต่อ) 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4 โครงการก่อสร้างสนามฟุตบอล 11 
คน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการ
ปรับปรุงสนามฟุตบอล 
ขนาดพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
6,720 ตร.ม.โดยปรับเกรด
สนามปลูกหญ้าใหม่ ฯลฯ 
รายละเอียดตามรูปแบบที่  
อบต.แดงใหญ่กําหนด 

1,700,000 
 
 
 
 

อบต.แดงใหญ ่
 
 
 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 

            

5 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนภายในตาํบลแดงใหญ่  
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
กลางวันให้กับเด็กนักเรียน
ภายในตําบลแดงใหญ่   
(สังกัด สพฐ.) ฯลฯ 

1,600,000 
 
 
 
 

อบต.แดงใหญ ่
 
 
 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 

            

รวม   4,570,000               
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แบบ ผด.02 
 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.2   แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระปณิธาน 

ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจา้ฟ้า
จุฬาภรวลัยลักษณ์ อัคราชกุมาร ี

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินโครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน 

ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 

เจ้าฟ้าจุฬาภรวลยัลักษณ์ 
อัคราชกุมารี ฯ เช่น ค่าฉดี
วัคซีนเพื่อป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า ฯลฯ 

40,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

2 สํารวจข้อมลูจํานวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสตัว์ตามโครงการสตัว์
ปลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพษิ
สุนัขบ้า 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ป้องกันควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้าน ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภยัจาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี

ฯลฯ 

8,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 17 

 
แบบ ผด.02 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.1 แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่๑-๑๑   
 
  

เพื่อดําเนินโครงการตาม
พระราชดําริด้านสาธารณสุข 

หมู่บ้านละอย่างน้อย                 

๓ โครงการ   โดยอุดหนุน
คณะกรรมการหมู่บา้น             

๑๑ หมู่บ้าน ฯลฯ 

220,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

รวม   268,000               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 18 

แบบ ผด.02 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอ
เมืองขอนแก่น   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทําการปกครอง
อําเภอเมืองขอนแก่น  เพื่อสนับสนุนการ
ดําเนินงานในการช่วยเหลือประชาชน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๐ 

20,000   อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

2 อุดหนุนโครงการสนับสนุนภารกิจ
ของเหล่ากาชาดจังหวัดขอนแก่น             

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนการ
ดําเนินการแกส่ํานักงานเหล่ากาชาด
จังหวัดขอนแก่น 

25,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

รวม   45,000               
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 19 

แบบ ผด.02 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.4  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการแข่งขันฟุตบอล 7 คน - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการ
จัดทําโครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาฟุตบอล 7 คน 

30,000 อบต.แดงใหญ ่ กอง 
การศึกษาฯ 

            

1 โครงการดําเนินการจัดการแข่งขัน
กีฬาประจําปตีําบลแดงใหญ ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินการจัดการแข่งขัน
กีฬาเยาวชน ประชาชนใน
ตําบลแดงใหญ่ฯลฯ 

300,000 อบต.แดงใหญ ่ กอง 
การศึกษาฯ 

            

3 โครงการส่งเสริมกีฬา คลูแคร์อะคา
เดมี่เกมส ์

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดทําโครงการแข่งขันกีฬา  
รายการคแูคร์อะคาเดมี เพื่อ
ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ได้
แข่งขันกีฬา พัฒนาทักษา
ด้านกีฬาให้สูงขึ้น ฯลฯ 

30,000 อบต.แดงใหญ ่ กอง 
การศึกษาฯ 

            

 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 20 

แบบ ผด.02 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.5  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(ต่อ) 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
การกีฬา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดส่งนักกีฬาหรือทีม
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันที่
อปท.หน่วยงานภาครัฐ / 
ภาคเอกชนจัดการแข่งขัน
กีฬา เช่น ค่าเบี้ยเลีย้ง ค่า
พาหนะ ค่าอาหาร/น้ําดืม่  
ค่าชุดกีฬา ค่าอุปกรณ์ ฯลฯ 

100,000 อบต.แดงใหญ ่ กอง 
การศึกษาฯ 

            

5 อุดหนุนชมรมกีฬาแดงใหญ ่ เพื่ออุดหนุนชมรมกีฬาแดง
ใหญ่ อําเภอเมือง จังหวัด
ขอนแก่น 

50,000 อบต.แดงใหญ ่ กอง 
การศึกษาฯ 

            

 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 21 

แบบ ผด.02 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.5  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(ต่อ) 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
งานศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี
ท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม
สนับสนุนจดังานศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีทองถิ่น เช่น               
งานบุญมหาชาติ งานวันสงกรานต ์
งานวันเด็ก  งานวันผู้สูงอายุ งาน
เข้าพรรษา งานลอยกระทง งานบุญ
ยอดน้ํา งานบุญบั้งไฟ ฯลฯ 

150,000 อบต.แดงใหญ ่ กอง 
การศึกษาฯ 

            

7 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
ภายในตําบลแดงใหญ่  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
คณะกรรมการหมู่บา้นภายในตาํบล
แดงใหญ่ เพื่อสนับสนุนการจดั
กิจกรรมส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

40,000 อบต.แดงใหญ ่ กอง 
การศึกษาฯ 

            

รวม   700,000               
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 22 

แบบ ผด.02 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์และสังคม  
1.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการ 
ฝึกอบรม สัมมนาและทัศนศึกษาดู
งานด้านส่งเสริม สนับสนุน
ประชาชนดําเนินชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงแก่กลุม่ผูสู้งอายุ
ตําบลแดงใหญ ่

- เพื่ อจ่าย เป็นค่ า ใ ช้จ่ ายในการ
ฝึกอบรม สัมมนาและทัศนศึกษาดู
งานแก่ประชาชนให้ เกิดความรู้ 
ความเข้าใจในการดําเนินชีวิตตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ฯลฯ 
 
 
 

150,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

2 โครงการส่งเสริมการเรยีนรูส้ําหรบั
ผู้สูงอายุและบุคคลที่เข้าสู่วัยสูงอายุ
(โรงเรียนผู้สูงอายุ) 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ส่งเสริมการเรียนรู้สาํหรับผู้สูงอายุ
และบุคคลที่เข้าสู่วัยสูงอายุ
(โรงเรียนผู้สูงอายุ) 

100,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

รวม   250,000               
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 23 

 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 การพฒันาชุมชนให้น่าอยู ่
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 24 

แบบ ผด.02 
 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 
 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. จาก
สามแยกโรงสี นายพุฒ ศรศักดา ถงึ
ลําห้วยน้ําเค็ม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. 
จากสามแยกโรงสี นายพุฒ ศรศักดา 

ถึงลําห้วยน้ําเค็ม กว้าง 5 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15  ยาว 67 เมตร หรือ
พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 335 ตาราง
เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลน
แผนผังที่  อบต.แดงใหญ่กําหนด  
ฯลฯ 
 

207,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 25 

 
แบบ ผด.02 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล ม.5 
(สายวัดป่าชาติธรรม) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน 
คสล ม.5 (สายวัดป่าชาติธรรม)  
กว้าง 5 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  

ยาว 125 เมตร หรือพืน้ท่ี คสล.
ไม่น้อยกว่า 625 ตารางเมตร 

รายละเอียดตามแบบแปลน
แผนผังที่ อบต.แดงใหญ่กําหนด
ฯลฯ 
 

387,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 26 

แบบ ผด.02 
 
 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล จาก
บ้านเลขท่ี 4 ถึงบริษัทพีซีซี(ช่วง3) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน 
คสล จากบ้านเลขท่ี 4 ถึงบริษัท
พีซีซี(ช่วง3) กว้าง 5 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15  ยาว 161 เมตร 

หรือพ้ืนท่ี คสล.ไม่น้อยกว่า 805 

ตารางเมตร รายละเอยีดตาม
แบบแปลนแผนผังที่ อบต.แดง
ใหญ่กําหนดฯลฯ 
 

498,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 27 

 
แบบ ผด.02 

 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล จาก
บ้านหนองหลุบ ม.4 ผ่านหน้าคา่ย
ลูกเสือไปจนถึง ตําบลบ้านค้อ  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน 
คสล จากบ้านหนองหลุบ ม.4 
ผ่านหน้าค่ายลูกเสือไปจนถึง 
ตําบลบ้านค้อ กว้าง 5 เมตร 

หนาเฉลี่ย 0.15  ยาว 161 

เมตร หรือพ้ืนท่ี คสล.ไม่น้อยกว่า 

805 ตารางเมตร รายละเอยีด
ตามแบบแปลนแผนผังที่ อบต.
แดงใหญ่กําหนดฯลฯ 

498,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 28 

 
แบบ ผด.02 

 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล ภายใน
ในหมู่บ้านจากสี่แยกโรงฆา่สุกรถึง
มะลิวลัย์(ช่วง3)  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน 
คสล ภายในในหมู่บ้านจากสี่
แยกโรงฆ่าสุกรถึงมะลิวัลย์
(ช่วง 3)   กว้าง 5 เมตร 

หนาเฉลี่ย 0.15  ยาว 97 

เมตร หรือพ้ืนท่ี คสล.ไม่น้อย
กว่า 485 ตารางเมตร 

รายละเอียดตามแบบแปลน
แผนผังที่ อบต.แดงใหญ่
กําหนดฯลฯ 
 

300,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 29 

แบบ ผด.02 
 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบา้น
นายพฎาศรยั  คํามูล  ทําคํามูล ม.8 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านนายพฎาศรัย  คํา
มูล  ทําคํามลู ม.8 กว้าง 3 เมตร 

หนาเฉลี่ย 0.15  ยาว 130 

เมตร หรือพ้ืนท่ี คสล.ไม่น้อยกว่า 

390 ตารางเมตรฯ รายละเอียด
ตามแบบแปลนแผนผังที่ อบต.
แดงใหญ่กําหนดฯลฯ 

256,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

7 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําจาก
บ้านนายสรุชัย พลเยี่ยม ถึงบ้านนาย
วิเชียร วงศ์สุ่ย ม.3   

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างราง
ระบายน้ําจากบ้านนายสุรชัย พล
เยี่ยม ถึงบ้านนายวิเชียร วงศ์สุ่ย 
ม.3  ขนาดภายนอก 

0.65X0.75 พร้อมฝาปิดรวม
ความยาว 180 บาท 

รายละเอียดตามแบบแปลน
แผนผังที่ อบต.แดงใหญ่กําหนด
ฯลฯ 

490,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 

แบบ ผด.02 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 30 

แบบ ผด.02 
 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

8 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําสาย
บ้านนางอําไพ  แก้วลือ ถึงสระหนอง
กลอย ม.9   

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ําสายบ้าน
นางอําไพ  แก้วลือ ถึงสระหนองกลอย ม.9   
(ช่วง 2)  ขนาดภายนอก 0.65X0.75 พร้อม
ฝาปิดรวมความยาว 180 บาท รายละเอยีด
ตามแบบแปลนแผนผังที่ อบต.แดงใหญ่
กําหนดฯลฯ 

490,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

9 โครงการขยายไหล่ทางหมู่ที่ 6 (คุม้
ปลาร้า) เชื่อมต่อ ม.4 ข้ึนมา อบต.
แดงใหญ่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายไหล่ทางหมู่ที ่6 (คุ้มปลา
ร้า) เชื่อมต่อ ม.4 ข้ึนมา อบต.แดงใหญ่ ขนาด
กว้าง 0.80 เมตร หนาเฉลี่ย 46 เมตร ฯลฯ
รายละเอียดตามแบบแปลนแผนผงัที่ อบต.
แดงใหญ่กําหนด ฯลฯ 

99,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 31 

แบบ ผด.02 
 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ม.6 
สายบ้านโนนสวรรค์ถึงโสกเดือนหา้ 
(แยกค่ายลูกเสือช่วง 6 ) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ม.6 สาย
บ้านโนนสวรรค์ถึงโสกเดือนห้า (แยกค่าย
ลูกเสือช่วง 6 ) กว้าง 5 เมตร หนาเฉลี่ย 

0.15  ยาว 130 เมตร หรือพ้ืนท่ี คสล.ไม่
น้อยกว่า 650ตารางเมตรฯ รายละเอียดตาม
แบบแปลนแผนผังที่ อบต.แดงใหญ่กําหนด
ฯลฯ 

400,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ม.10 
สายหนองหมาดีด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ม.10 สาย
หนองหมาดีด (ช่วง 2) กว้าง 4 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15  ยาว 200 เมตร หรือพื้นที ่คสล.
ไม่น้อยกว่า 800 ตารางเมตรรายละเอียดตาม
แบบแปลนแผนผังที่ อบต.แดงใหญ่กําหนด
ฯลฯ 

498,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 32 

แบบ ผด.02 
 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

12 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ม.6 
สายสามแยกโรงเรยีนบ้านหนอง
หลุบ – ทางเลี่ยงเมือง ม.7  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ม.6 สาย
สามแยกโรงเรยีนบ้านหนองหลุบ – ทางเลี่ยง
เมอืง ม.7   กว้าง 5 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  

ยาว 140 เมตร หรือพื้นที ่คสล.ไมน่้อยกว่า 

700 ตารางเมตรฯ รายละเอียดตามแบบ
แปลนแผนผังที่ อบต.แดงใหญ่กําหนดฯลฯ 

432,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

13 โครงการก่อสร้างธนาคารน้ําใต้ดิน
ระบบเปดิภายในตําบลแดงใหญ ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทําธนาคารน้ําใต้ดินระบบ
เปิดภายในบริเวณโคกผสมสัตว์
สาธารณประโยชน์ ขนาดปากกว้าง 42 เมตร 
ยาว 42 เมตร ลึก 9 เมตร หรือปริมาตรดิน
ขุดรวมไม่น้อยกว่า 7,430 ลบ.ม.รายละเอียด
ตามแบบแปลนแผนผังที่ อบต.แดงใหญ่
กําหนดฯลฯ 
 

324,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 33 

แบบ ผด.02 
 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

14 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ม.6 
สายสามแยกโรงเรยีนบ้านหนอง
หลุบ – ทางเลี่ยงเมือง ม.7  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ม.6 สาย
สามแยกโรงเรยีนบ้านหนองหลุบ – ทางเลี่ยง
เมือง ม.7   กว้าง 5 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  

ยาว 140 เมตร หรือพื้นที ่คสล.ไมน่้อยกว่า 

700 ตารางเมตรฯ รายละเอียดตามแบบ
แปลนแผนผังที่ อบต.แดงใหญ่กําหนดฯลฯ 

432,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

15 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ํา
พร้อมฝาปดิ บ้านนายธวัช จีนา ถึง
บ้านนายสมหมาย อรณุศรี ม.10  

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างร่องระบายน้ําพร้อมฝา
ปิด บ้านนายธวัช จีนา ถึงบ้านนายสมหมาย 
อรุณศรี ม.10  แบบ คอร. กว้าง 
0.65x0.75 เมตร รวมฝาปดิ คอร. ยาว 
180 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลน
แผนผังที่ อบต.แดงใหญ่กําหนดฯลฯ 

490,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 34 

แบบ ผด.02 
 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

16 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ํา
พร้อมฝาปดิ จากฝั่งตรงข้ามสถานี
วิทยุนางฟ้าชาลีถึงถนนมะลิวัลย์ ม.7 
(ช่วง 2)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างร่องระบายน้ําพร้อมฝา
ปิด จากฝั่งตรงข้ามสถานีวิทยุนางฟ้าชาลีถึง
ถนนมะลิวลัย์ ม.7 (ช่วง 2)   แบบ คอร. 
กว้าง 0.65x0.75 เมตร รวมฝาปิด คอร. 
ยาว 180 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลน
แผนผังที่ อบต.แดงใหญ่กําหนดฯลฯ 

490,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

17 โครงการก่อสร้างธนาคารน้ําใต้ดิน
ระบบปิดภายในตําบลแดงใหญ ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทําธนาคารน้ําใต้ดินระบบ
ปิดตามหลักธนาคารน้ําใต้ดินภายในตําบลแดง
ใหญ่ รายละเอียดตามแบบแปลนแผนผังที่ 
อบต.แดงใหญ่กําหนดฯลฯ 

450,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 35 

แบบ ผด.02 
 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

18 โครงการวางท่อระบายน้ําถนนแดง
ใหญ่ – บ้านทุ่ม(2ฝั่ง) ลงสูห่้วย
น้ําเค็ม บรเิวณตลาดบ้านแดงใหญ ่  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน้ําถนนแดงใหญ่ 
– บ้านทุ่ม(2ฝั่ง) ลงสู่ห้วยน้ําเคม็ บริเวณตลาด
บ้านแดงใหญ่     โดยการฝังท่อระบายน้ํา 
คสล (มอก.3) ขนาด ศก 0.80x1.00  เมตร  
พร้อมบ่อพัก คสล. รวมความยาวไม่น้อยกว่า 
300 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลน
แผนผังที่ อบต.แดงใหญ่กําหนดฯลฯ 

990,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

19 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างแบบ
โซล่าเซลส์ภายในตําบลแดงใหญ่  

เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟฟ้าส่องสวา่งแบบโซล่า
เซลส์ภายในตําบลแดงใหญ่ ขนาด 500 วัตต์ 
พร้อมขายึดกับเสาไฟฟ้าและอุปกรณ์ จํานวน 
155 ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนแผนผัง
ที่ อบต.แดงใหญ่กําหนดฯลฯ 

450,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

รวม   8,181,000               

 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 36 

แบบ ผด.02 
 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.2    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการตั้งจุดตรวจและอํานวย
ความสะดวกแก่ประชาชนในการ
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม ่
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้ง
จุดตรวจและอํานวยความ
สะดวกแก่ประชาชนฯลฯ 

80,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดั             

2 โครงการตั้งจุดตรวจและอํานวย
ความสะดวกแก่ประชาชนในการ
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต ์
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้ง
จุดตรวจและอํานวยความ
สะดวกแก่ประชาชนฯลฯ 

80,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดั             

รวม   160,000               
 
 

 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 37 

 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 1  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่  
2.2  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
พ.ศ.๒๕๖3 พ.ศ. ๒๕๖4 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคจังหวัด
ขอนแก่น   

เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตบริการ
ไฟฟ้าหรือตดิตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า
ภายในตําบลแดงใหญ่ อําเภอ
เมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 

500,000 อบต.แดงใหญ ่
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

รวม   500,000               
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ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
การยกระดับเศรษฐกิจชุมชนเพื่อรองรับการแข่งขัน 

 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 39 

แบบ ผด.02 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  3  การยกระดับเศรษฐกิจชุมชนเพื่อรองรับการแข่งขัน  
3.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 
 
 
 
 
 
 

โครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการ 
ฝึกอบรม สัมมนาและทัศนศึกษาดู
งานด้านการส่งเสรมิอาชีพให้กับกลุ่ม
เกษตรกร กลุ่มสตรี กลุ่มออมทรัพย์
ภายในตําบล  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ ชุ ม เ ชิ ง
ป ฏิ บั ติ ก า ร  ฝึ ก อ บ ร ม 
สัมมนาและทัศนศึกษาดูงาน
ด้านการส่งเสริมอาชีพให้กับ
กลุ่ ม เกษตรกร กลุ่ มสตรี 
กลุ่มออมทรัพย์ภายในตําบล  

50,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้และ
สนับสนุนกลุ่มอาชีพด้านวัสดุ
อุปกรณ์ในการประกอบอาชีพ     

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมให้ความรู้และ
สนั บส นุ น ก า ร ปร ะก อบ
อาชีพ ด้านวัสดุอุปกรณ์ใน
การประกอบอาชีพแก่ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มออม
ทรัพย์ภายในตําบล เพื่ อ
ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพแก่
ประชาชนให้มีรายได้เพิ่ม
สูงขึ้นและมีคุณภาพชีวิติที่ดี
ขึ้น 

50,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

รวม   100,000               

 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 40 

 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
การบรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 

 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 41 

แบบ ผด.02 

 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการกําจดัขยะมูลฝอย -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการกําจดัขยะมูลฝอย   

100,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

2 โครงการจดัทําค่าพิกัดแนวเขตและ
ตรวจสอบแนวเขตที่สาธารณะ
ประโยชนภ์ายในตําบล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดทําค่าพิกัดแนวเขตและ
ต ร ว จ ส อ บ แ น ว เ ข ต ที่
สาธารณะประโยชน์ภายใน
ตําบล 

30,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

3 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
คัดแยกขยะและการบริการจัดการ
ขยะเปียกในครัวเรือน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการการคัดแยกขยะ
และการบริการจัดการขยะ
เปียกในครัวเรือน 

40,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

4 โครงการส่งเสริมการไถกลบตอซัง
ข้าว  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการส่งเสริมการไถกลบ
ตอซังข้าว  

30,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

รวม   200,000               
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 42 

แบบ ผด.02 
 
 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
4.1  แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการส่งเสริมการไถกลบตอซัง
ข้าว  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการส่งเสริมการไถกลบ
ตอซังข้าว 

50,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การ
จัดทําธนาคารน้ําใต้ดิน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
การจัดทําธนาคารน้ําใต้ดิน 

50,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

3 โครงการปลูกหญ้าแฝกเพื่ออนุรักษ์
ผืนดินและแหล่งน้ํา  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการปลูกหญ้าแฝกเพื่อ
อนุรักษ์ผืนดินและแหล่งน้ํา  

20,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 43 

แบบ ผด.02 
 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
4.1  แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4 
 
 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนปลูกต้นไม้  เพื่อจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายใน
โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ปลูกต้นไม้  

50,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

5 โครงการอนุรักษ์พันธ์พืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ ฯลฯ 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย
โครงการอนุรักษ์พันธ์พืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ 
ฯลฯ 

100,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

รวม   270,000               
 

 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 44 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 
การบรหิารจดัการองค์กรให้มีประสิทธิภาพเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 
 
 
 

 
 

 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 45 

แบบ ผด.02 

 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  การบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพและเพิ่มพูน
ความรู้ในการปฏิบัติงานของสมาชกิ
สภาและผู้สังเกตการณ์ของ อบต.
แดงใหญ่   

เ พื่ อ จ่ า ย ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น
โครงการพัฒนาศักยภาพ
และเพิ่มพูนความรู้ในการ
ปฏิบัติงานของสมาชิกสภา
และผู้ สั ง เ กตกา รณ์ ขอ ง 
อบต.แดงใหญ่   

180,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

2 โครงการเสรมิสร้างวินัย คุณธรรม 
และจริยธรรมของคณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนตําบล และพนักงาน
จ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
อบรม ให้แก่คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนตําบล  และ
พนักงานจ้าง  เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน 

20,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 46 

 แบบ ผด.02 
 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  การบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 โครงการอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนท่ัวไป เพื่อเผยแพร่และ
ประชาสมัพันธ์ระเบยีบกฎหมายที่
ประชาชนควรรู้ ตามพรบ.ข้อมลู
ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
อ บ ร ม ใ ห้ ค ว า ม รู้ แ ก่
ป ร ะ ช า ช น ทั่ ว ไ ป  เ พื่ อ
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ร ะ เ บี ย บ ก ฎ ห ม า ย ที่
ประชาชนควรรู้ ตามพรบ.
ข้ อ มู ล ข่ า วส า ร ขอ งท า ง
ราชการ พ.ศ.2540 โดยถือ
ปฏิบั ติ ต ามระ เบี ยบและ
หนังสือสั่งการที่ทางราชการ
กําหนด 

12,850 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

4 โครงการฝึกอบรมให้ความรูเ้กี่ยวกบั
การบริหารงบประมาณ การเงิน การ
คลัง และการเบิกจ่ายเงิน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เ กี่ ย ว กั บ ก า ร บ ริ ห า ร
งบประมาณ การเงิน การ
คลัง และการเบิกจ่ายเงิน 

10,350 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

รวม   223,000               

 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 47 

แบบ ผด.02 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  การบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
5.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา และสํารวจความคิดเห็น
ชองประชาชนต่อการบริหารงานของ
อบต.แดงใหญ ่

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ออกติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา และสํารวจ
ความคิดเห็นของประชาชน
ต่อการบริหารงานของอบต.
แดงใหญ่ 

20,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

2 โครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการจดัทํา
แผนพัฒนาอบต.อย่างมสี่วนร่วม 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดการประชุมและค่าใช้จ่าย
อื่นที่เกี่ยวข้อง เช่น 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องดืม่ ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าสถานท่ี ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าป้าย คา่จ้าง
เหมาจดัทําเอกสารฯลฯ 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 

อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

 
 
 
 
 
 
 



 

    
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 หน้าที่ 48 

แบบ ผด.02 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  การบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
5.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 โครงการป้องกันและแก้ปัญหายา
เสพติด 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการป้องกันและ
แก้ปัญหายาเสพตดิ 

30,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

4 อุดหนุนท่ีทําการปกครองจังหวัด
ขอนแก่น เพื่อดําเนินงานของศูนย์
ปฏิบัติการต่อสูเ้พื่อเอาชนะยาเสพ
ติดจังหวัดขอนแก่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนท่ีทํา
การปกครองจังหวัด
ขอนแก่น เพื่อดําเนินงาน
ของศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อ
เอาชนะยาเสพติดจังหวดั
ขอนแก่น 

30,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

5 อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอ
เมืองขอนแก่น เพื่อดําเนินงานของ
ศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติดอําเภอเมืองขอนแก่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนท่ีทํา
การปกครองอําเภอเมือง
ขอนแก่น เพื่อดําเนินงาน
ของศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อ
เอาชนะยาเสพติดอําเภอ
เมืองขอนแก่น 

20,000 อบต.แดงใหญ ่ สํานักปลดัฯ             

รวม   160,000               
 

 


