
ผลการดำเนนิการเพือ่จดัการความเสี่ยงการทจุรติขององคก์ารบรหิารส่วนตำบลแดงใหญ่ 
อำเภอเมอืง  จงัหวดัขอนแกน่ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
ประเด็น / ขัน้ตอนกระบวนการดำเนนิการ การจดัซือ้ จดัจา้ง 

เหตกุารณ์ความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้ การรับของขวัญหรือผลประโยชน์ใดๆ  แม้จะเป็น
การรับในโอกาสที่เหมาะสม ตามขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนธรรม หรือให้ตามมารยาทที่ปฏิบัติกัน
ในสังคม อย่างไรก็ตามอาจก่อให้เกิดความคาดหวัง
ทั้งผู้ให้ และ ผู้รับ อาจจะทำให้บุคคลภายนอกเข้าใจ
ผิดต่อการปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ 

มาตรการปอ้งกนัเพือ่ไมใ่ห้เกดิการทจุรติ ควบคุมกำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

ระดบัความเสีย่ง ต่ำ 
สถานการณ์ดำเนนิการจัดการความเสีย่ง ☐ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

☑ เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
☐ เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบ 
☐ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
☐ เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)………………. 

วธิใีนการบรหิารจดัการความเสีย่ง 1. วางแนวทางมาตรการการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือเป็น
กลไกในการป้องกันการทุจริต หรือผลประโยชน์ 
ทับซ้อน 
2. จัดส่งเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องเกี่ยวกับจัดซื้อจัดจ้าง
เข้ารับการฝึกอบรม เพ่ือให้ปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง มีประสิทธิภาพ 

ตวัชีว้ดั จำนวนเรื่องร้องเรียนในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการดำเนนิงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผูร้ายงาน นายวีระศักดิ์  หัตถะแสน 
สงักดั องค์การบริหารส่วนตำบลแดงใหญ่ 
วนัเดอืนปีทีร่ายงาน 30 กันยายน 2567 

 

   (ลงชื่อ)    .                                   (ลงชื่อ     
           (นายวีระศักดิ์  หัตถะแสน)                                        (นายสมหวัง  ศรวิเศษ) 
              นิติกรชำนาญการ                                       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแดงใหญ่ 
                 ผู้รายงาน                                                            ผู้รับรายงาน 
  วันที่  30  เดือน  กันยายน  2567                           วันที่ 30 เดือน  กันยายน  2567 


